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СОГЛАСОВАНО: 

протокол заседания  

муниципального методического совета 

 №3 от «__» 2022 года 

 

 

План работы РМО учителей НОО на 2022-2023 учебный год. 

 Тема : «Организация учебного процесса путем внедрения активных методов 

обучения, направленных на формирование функциональной грамотности» 
 

Цель методической работы:    создание условий для непрерывного 

развития учительского потенциала, повышения уровня профессионального 

мастерства и профессиональной компетенции педагогов как фактора 

повышения качества образования в условиях реализации обновленного  

образовательного стандарта. 
  

     
Задачи: 

1. Создание благоприятных условий для формирования и развития 

интеллектуального и творческого потенциала учащихся. 
2. Выявлять, пропагандировать и осуществлять новые подходы к 

организации обучения и воспитания; 

3. Создание оптимальных условий для формирования и развития 

полноценной психически и физически здоровой личности с 

устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и 

самоопределению в социуме. 
4. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление 

здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа 

жизни. 
5. Развивать и совершенствовать систему работы с детьми, имеющими по

вышенные интеллектуальные способности. 
6. Совершенствование работы учителей, направленной на формирование 

у учащихся ключевых компетентностей. 
7. Активизировать работу по выявлению и обобщению, 

распространению 

инновационного педагогического опыта творчески работающих 

педагогов.  
Направления методической работы: 

 заседания МО; 

 аттестация учителей; 
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 повышение квалификации учителей (самообразование, участие в 

семинарах, конференциях, мастер-классах); 
 проведение мониторинговых мероприятий; 

 внеурочная деятельность по предмету; 

 обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, 

мастер-классы, творческие отчеты, разработка методических 

материалов) на различных уровнях; 

 обеспечение преемственности при организации образовательного 

процесса. 
 организация работы с одаренными детьми; 

 организация инклюзивного обучения; 

 презентация опыта работы, повышение рейтинга учреждения в 

профессиональном  

Формы методической работы: 

 открытые уроки и внеклассные мероприятия; 

 творческие группы; 

 круглые столы, семинары, педагогические мастерские, мастер-классы, 

презентация опыта; 
 индивидуальные консультации с учителям; 

 фестивали педагогических идей; 

 целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением 

их результатов. 

 

Сроки и место проведения: 

1) МБОУ ССШ №1 – август 2022 г. 

2) МБОУ ССШ № 2-   ноябрь 2022 г.  

3) МБОУ ССШ №1 – февраль 2023 г. 

4) МБОУ НКСШ №6-    март 2023г. 

Тема работы МО №1 «Организация работы РМО на 2022-23учебный 

год» 

Аналитическая деятельность 

мероприятия сроки и место 

проведения 

ожидаемый результат 

Анализ работы МО НОО 

за 2021-22 учебный год.  

МБОУ ССШ №1, 

август 2022 

Анализ работы 

Организационно-методическая деятельность 

мероприятия сроки и место 

проведения 

ожидаемый результат 

Составление, обсуждение 

плана работы РМО на 

МБОУ ССШ №1, 

август 2022 

Примерны план работы 

РМО НОО 
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2022-23 учебный год 

Тема работы МО №2 « Формирование читательской грамотности у 
обучающихся на уроках в начальной школе» 

Аналитическая деятельность 

мероприятия сроки и место 

проведения 

ожидаемый результат 

Рефлексия (анализ уроков 

в рамках РМО) 

 МБОУ ССШ №2, 

ноябрь 2022 

1. Проведение 
профессиональной 
рефлексии с 
использованием 
технологической карты 
урока (новой). 
Самоанализ и анализ 
проведенных уроков по 
развитию 
функциональной 
грамотности. 
2.  Представление о 
вариантах оптимизации 
учебных занятий с 
целью повышения 
образовательных 
результатов школьников 
по учебным предметам. 

 

Представление 

описания педагогической 

деятельности: 

Зайнуллиной Е.В. 

 

Решение заседания РМО 

НОО 

  

Информационная деятельность 

мероприятия сроки и место 

проведения 

ожидаемый результат 

«Формирование 

читательской грамотности 

младших школьников в 

рамках требований 

ФГОС» 

МБОУ ССШ №2, 

ноябрь 2022 

Повышение  

компетентности 

педагогов  

Организационно-методическая деятельность 

Мастер-класс по теме МО МБОУ ССШ №2, 

ноябрь 2022 

Повышение 

педагогического 

мастерства учителя 

Открытые уроки, занятия Повышение 
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учителей по данной теме.  педагогического 

мастерства учителя. 

Тема работы МО №3 «Фронтально-парные занятия — недостающее 

звено перехода от классно-урочной системы обучения к коллективному 

способу». (ФПЗ) 

Аналитическая деятельность 

Рефлексия (анализ уроков 

в рамках РМО)  

МБОУССШ № 

1,февраль  2022г. 

Проведение 

профессиональной 

рефлексии с 

использованием 

технологической карты 

урока. Самоанализ и 

анализ проведенных 

уроков 

Информационная деятельность 

Руководители ШМО. Три 

вида занятий : ФПЗ, ЗСИ, 

ЗСО . (из опыта работы) 

МБОУ СШ № 1,  

февраль 2022 г. 

Повышение 

педагогического 

мастерства учителя 

Организационно-методическая деятельность 

Открытые уроки, занятия 

учителей по данной теме.  

МБОУ СШ№1,  

февраль 2022г. 

Повышение 

педагогического 

мастерства учителя 

Мастер-классы по данной 

теме 

 Повышение 

педагогического 

мастерства учителя 

Тема работы МО №4 «Информационно-образовательные технологии 

как средство формирования и развития функциональной грамотности 

младших школьников» 

 

Аналитическая деятельность 

«Оценка читательской 

грамотности младших 

школьников в рамках 

требований ФГОС» 

МБОУ НКСШ №6,  

март 2023г. 

Проведение 

профессиональной 

рефлексии 

Рефлексия (анализ уроков 

в рамках РМО) 

Проведение 

профессиональной 

рефлексии с 

использованием 

технологической карты 

урока. Самоанализ и 

анализ проведенных 

уроков 

Информационная деятельность 
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4 «Информационно-

образовательные 

технологии как средство 

формирования и развития 

функциональной 

грамотности младших 

школьников» 

МБОУ НКСШ №6, 

март 2023г. 

Повышение 

педагогического 

мастерства учителя 

 Мастер- классы по данной 

теме 

Повышение 

педагогического 

мастерства учителя. 

Обмен опытом. 

Использование на уроках 

ЦОР.  

Повышение 

педагогического 

мастерства учителя 

Организационно-методическая деятельность 

Открытые уроки, занятия 

учителей по данной теме.  

МБОУ НКСШ №6 , 

март 2023г. 

Проведение 

профессиональной 

рефлексии, повышение 

педагогического 

мастерства учителя. 

Составление, обсуждение 

плана работы РМО на 

2023-24  учебный год 

Примерны план работы 

РМО НОО 

 

Руководитель РМО НОО Каменева Л.Е. 


